
 



 

Actieplan ‘Stages & Banen voor Jongeren’ 
Een initiatief van PvdA-lijsttrekkers en de Tweede Kamerfractie 

om jongeren aan het werk te helpen 
 

 
De door de crisis veroorzaakte jeugdwerkloosheid is de Partij van de Arbeid een doorn in het 
oog. Veel te veel  allochtone jongeren en jongeren zonder startkwalificatie, zittenzonder 
baan. Maar ook steeds meer jongeren die traditioneel wel gemakkelijk een baan vinden, 
zitten inmiddels thuis. Jaarlijks verruilen duizenden jongeren de schoolbanken vrijwel direct 
voor een leven als permanent werkzoekende. 

De PvdA wil deze jongeren zo snel mogelijk perspectief bieden zodat zij hun creativiteit, 
kennis en sociale vaardigheden kunnen ontplooien. De lijsttrekkers van de Partij van de 
Arbeid voor de gemeenteraadsverkiezingen slaan daarom de handen ineen. In 
samenwerking met de Tweede Kamerfractie zetten zij hun handtekening onder de volgende 
maatregelen om banen, leerwerkplekken en stageplekken te creëren voor jongeren.  

1. Een participatietop en banencoach voor jongeren in iedere gemeente 

 De PvdA organiseert met werkgevers een participatietop om voor jongeren 
(leer)werkplekken en/of stageplekken te creëren. Eerder gebeurde dit al succesvol in 
Den Haag. 

 Werkgevers moeten als ambassadeur optreden door minstens 10 jonge werklozen 
aan een (leer)werkplek en/of stageplek te helpen. Zo wil de PvdA ervoor zorgen dat 
ook werkgevers hun verantwoordelijkheid nemen. 

 De PvdA zet in iedere gemeente een jongerencoach in om jongeren met een afstand 
tot de arbeidsmarkt kansen te bieden om aan de slag te komen. Deze jongerencoach 
begeleidt niet alleen deze jongeren bij bijvoorbeeld het solliciteren, maar zoekt ook 
actief contact met werkgevers om ook deze jongens en meiden aan de slag te 
krijgen. 

 
2. Speciale aandacht voor kwetsbare jongeren 
Jongeren die het thuis en op school moeilijk hebben komen het moeilijkst mee. Vaak 
betekent dat voor deze jongeren dat ze afglijden, school- en werkcarrière achter zich laten 
en een niet meer in te halen achterstand oplopen. Jongeren die door allerlei problemen vaak 
niet meer naar school gaan en thuis in een lastige situatie verkeren, verdienen daarom extra 
steun, onder de voorwaarde dat ze meedoen. Zij moeten zo snel mogelijk terug in het ritme 
van school, stage en werk. Dat doen we als volgt: 

 De gemeente gaat het gesprek aan met jeugdzorginstellingen en werkgevers om 
speciaal toegesneden werk- en stageplekken voor deze kwetsbare jongeren te 
scheppen. 

 Werkgevers die werkplekken aanbieden, krijgen een financiële vergoeding voor de 
begeleiding van een jongere voor de duur van een jaar. Dit bekostigen we regionaal 
met een sectorplan. 

 Binnen het betreffende bedrijf maken we afspraken over het behalen van een 
beroepskwalificatie in samenwerking met een lokale onderwijsinstelling. Zo helpen 
we deze jongeren op het pad van stage, werk en carrière.  
 

3. Een stagefonds om werkervaring op te doen 
De gemeente roept een stagefonds in het leven. Dit fonds maakt  het mogelijk dat 
instellingen die stageplaatsen realiseren voor studenten van opleidingen waarvoor veel 
arbeidsmarktkansen zijn en waarbij er veel vraag is naar stageplekken, een bijdrage krijgen 
voor de kosten van de stagebegeleiding. Het stagefonds zorgt dat er meer stageplaatsen 



 

worden gerealiseerd en dat stagiairs een betere begeleiding krijgen. Hierdoor wordt de in- en 
doorstroom van personeel bevorderd en doen jongeren sneller en meer relevante 
werkervaring op. 

 De PvdA wil door middel van een stagefonds stageplaatsen realiseren voor studenten 
van bepaalde opleidingen waar veel arbeidsmarktkansen liggen en waar veel 
studenten op zoek zijn naar een stageplaats.  

 Door het stagefonds krijgen instellingen die stageplaatsen realiseren voor studenten 
een bijdrage voor de kosten van de stageplaatsen.  
 

4. Jongerenvouchers voor werkgevers die jongeren aan een baan helpen 
Via zogenoemde jongerenvouchers laten we werkzoekende jongeren in een 
uitkeringssituatie voor minimaal zes maanden werkervaring opdoen. De werkgever ontvangt 
hiervoor een tegemoetkoming in de salariskosten van € 2.500,-. Zo wordt het aannemen van 
een werkzoekende jongere aantrekkelijker voor de werkgever, doet de jongere werkervaring 
op en laat hij of zij de uitkeringssituatie achter zich. Het jongerenvouchersysteem heeft onder 
meer in Leeuwarden goede resultaten laten zien en verdient navolging in alle andere 
gemeenten. 
 
5. Stage 2.0: de werkcarrousel  
Veel jongeren weten gedurende hun schoolcarrière niet of onvoldoende wat ze later willen 
doen. Dat maakt de keuze voor een opleiding lastig en leidt helaas vaak tot schooluitval. De 
PvdA wil jongeren ondersteunen door lokaal of regionaal een werkcarrousel op te zetten:  

 Jongeren krijgen ter oriëntatie de mogelijkheid aangeboden om bij verschillende 
werkgevers stage te lopen.  

 Na deze oriëntatiefase kan in samenwerking met een ROC een opleiding worden 
gedaan (zowel BOL als BBL).  

 
6.             Hulp bij het starten van een eigen bedrijf  
Ook tijdens een crisis is het belangrijk dat mensen zelf een bedrijf beginnen. De PvdA wil 
jonge ondernemers daarom beter ondersteunen:  
 

 We verruimen de kredietverlening aan bedrijven, met name aan starters. 

 We zetten Regionale Ontwikkelings Maatschappijen in om startkredieten aan 
      regionale ondernemers te ondersteunen. 

 Er moet een digitaal bedrijvenloket komen, zodat ondernemers snel en gemakkelijk 
      relevante informatie kunnen halen. 

 De opvolgers van de Kamers van Koophandel, de Ondernemerspleinen, moeten een  
grotere rol krijgen bij de totstandkoming van innovatieve samenwerkingsverbanden  
tussen ondernemers en lokale overheden. Dit kan bijvoorbeeld door het faciliteren 
van ‘kenniskraamkamers’, zoals Kennispark Twente, dat inmiddels honderden banen 
heeft opgeleverd.   

 
Onder deze maatregelen zetten wij, de lijsttrekkers van de Partij van de Arbeid voor de 
gemeenteraden en de fractie in de Tweede Kamer, onze handtekening. De komende vier 
jaar zetten wij deze maatregelen gezamenlijk in om zoveel mogelijk jongeren aan een stage-,  
werkervaringsplek of baan te helpen. 
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Krischan Hagedoorn, De Bilt 
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